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 المعلىماث الأساسيت .1

 معلىماث اساسيت عن الىظيفت  1.1

  هىع الىظيفت مدير مديرية مسمى الىظيفــــت

  الفئت الىظيفيت وشازة الصزاعت الذائشة

مدًسيت الأعلاف وجسكيم  الاداسة/المذيشيت

 المىاش ي

 الأساسية الأخرى  المجمىعت الىىعيت

 الاول  المستىي   القسم/الشعبت

مسمى وظيفت الشئيس 

 المباشش

مساعد الامين العام للثروة 

 الحيىاهيت

 مدير المسمى القياس ي الذال 

 مدًسيت الأعلاف وجسكيم المىاش ي مدير  الفعليالىظيفت سمى م  سمض الىظيفت

  الذائشة*حجم مىاصهت   حجم المىاسد البششيت*

 *حعبأ لشاغلي وظائف  المجمىعت الثاهيت مً الفئت العليا فلغ.

 

 في الهيكل التىظيمي للذائشة مىقع الىظيفت 1.1

 مدًسيت الأعلاف وجسكيم المىاش ي ، مدًس الحيىاهيتمساعد الامين العام للثروة 

 الغشض من الىظيفت .1

 من الىظيفت( الهذفالمهمت الشئيسيت للىظيفت )                      

 جعىيس اللىاعد الفىيت للاعلاف ومىخجاتها بالخعاون مع الجهاث ذاث العلاكت.

 المهام و الىاجباث المسإولياث الشئيسيت .3

 المهام التفصيليت والمسإولياث                    

 جعىيس اللىاعد الفىيت للاعلاف ومىخجاتها بالخعاون مع الجهاث ذاث العلاكت. .1

 إعداد وجعىيس المىاصفاث اللياسيت للاعلاف ومىخجاتها بالخعاون مع لجهاث ذاث العلاكت. .2

إعداد وجعىيس الخعليماث المخعللت بشسوط حسجيل مىاد العلف الخام ومىاد العلف مً اصل حيىاوي والعلف المصىع والاضافاث  .3

 العلفيت لملاصد السماح باسخعمالها او اهخاجها في المملكت.

ىاشهت الماليت اللاشمت لمدًسيت الاعلاف وجسكيم المىاش ي لخطعيت ععاااث الشساا ل  للىاشم شزاعيت مً ازكام بلاسديكيت اعداد الم .4

 للمىاش ي، واجهصة ومعداث وغيرها ( 

 ظسح ععاا لشساا الازكام البلاسديكيت الخاصت بالمىاش ي لطاًت حصس الحياشاث مً كبل وحداث التركيم الميداهيت .5
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وحائصي الثروة الحيىاهيت بجميع اهىاعها في كافت مىاظم المملكت مً خلال عمليت التركيم بازكام بلاسديكيت خاصت حصس حياشاث  .6

جثبذ على اذان الحيىان، وجلىم كىادز مخخصت مً مىظفي وشازة الصزاعت العاملين في كافت المدًسياث والمساكص الصزاعيت  بخلدًم 

 العام. خدمت التركيم لدي المصازعين على مداز

اعداد كشىفاث بأسماا مسبي المىاش ي وحجم حياشاتهم كل حسب مىعلخه لطاًت صسف الاعلاف لالشعير، الىخالت ( مً مساكص  .7

 صسف الاعلاف الخابعت لىشازة الصىاعت والخجازة.

 جحدًد الكمياث العلفيت ل هخالت، شعير ( لحياشاث المصازعين مً المىاش ي. .8

ماث الاحصائيت لصىاع اللساز حىل اعداد الثروة الحيىاهيت وحائصيها وجىشيعهم في كافت محافظاث اصداز الخلازيس وجلدًم المعلى  .9

المملكت وخصائصهم لسسم الخعغ والسياساث الهادفت لخعىيس كعاع الثروة الحيىاهيت كرلك لخحدًد احخياجاث اللعاع مً 

 كىادز وخدماث وغيرها.

في مدًسياث الصزاعت وجصويدها بأحخياجاتها مً اجهصة ومعداث وازكام، كرلك اًجاد المخابعت الفىيت لىحداث التركيم الميداهيت  .10

 الحلىل واجخاذ اللسازاث  للمشاكل والعلباث التي جىاجهها.

 مخابعت جسكيم الأغىام والماعص والإبل والخيىل. .11

 ت.حشطيل كاعدة بياهاث التركيم ومخابعت إدخال بياهاث التركيم في كافت المحافظاث والالىي .12

 المشازكت في اللجان الفىيت ذاث العلاكت بعمل المدًسيت. .13

 جيسيم خعغ خدماث جىفير الاعلاف للمحافظاث والخسوج بخعت للعاع الاعلاف على مسخىي المملكت. .14

 .إعداد الخعت السىىيت لخىفير الأعمال المىاظت بالمدًسيت ومخابعت جىفيرها .15

 مكىهاث الىظيفت .4

 العملاجصالاث   4.1

 مذي التكشاس جهاث ومستىي الاجصال الاجصال ماهيت وغشض 

جىض        ي  لس        اليب العم        ل وظسك        ه لو جفس        ير ال         رام   □

 والأعمال

 حل الخلافاث او لحل بعض مشاكل العمل □

 عسض خعغ عمل جدًدة لو معدلت  □

 الخفاوض □

 شملاا العمل المباشسيً □

 مىظفين الىحداث الأخسي الىشازة/المؤسست □

 الجمهىز  □

 مىظفي الدوائس الحكىميت الاخسي  □

 الهيئاث المحليت □

 الهيئاث الدوليت □

□  
 
 ًىميا

 اسبىعيا □

□  
 
 شهسيا

□  
 
 احياها

 المتطلباث الزهىيت لحل مشكلاث العمل. 4.2                

 للمعسفت الأساسيت بالعملالخعبيم المباشس  .1

 حل المشاكل سخعياباللدزة على جركس جخابع خعىاث اهجاش العمل، لو ا .2

 اللدزة على اخخياز ظسق العمل مً عدة اخخيازاث مخلازبت .3

 السبغ بين عىاصس مخخلفت والمسبباث والىخائ  .4

 جحليل الظىاهس لو المشاكل الى مكىهاتها الأساسيت لو جحليل المعلىماث للخىصل الى هخائ  .5
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 مععياث  جمع لفكاز مخعددة لىضع فكسة جدًدة لو الخىصل الى الاسخيخاجاث مً .6

 حل المشاكل باسخخدام ظسق ولساليب جدًدة مبخكسة والخفكير خازج الصىدوق  .7

 مجال العمل وجأثيره 4.3

 جعىيس ال رام  المخصصت التي جؤثس على لعداد كبيرة مً الأشخاص داخل العمل وخازجه والأخعاا ًترجب عليها لثاز خعيرة للطاًت □

جحدًد فعاليت ال رام ، وجؤثس هره الدزاساث على مدي واسع مً وشاظاث العمل وحسبب مشكلاث كبيرة  لدزاست وجحليل الحالاث والمشكلاث لو □

 ومعلدة

 مخىىعت جؤثس في الأعمال داخل الىحدة والأخعاا ًترجب عليها حععيل العمل □

في مجالاث زئيسيت والأخعاا ًترجب عليها لثاز معالجت حالاث معلدة لو مشاكل معلدة لو إعادة الىظس في الخعغ وال رام  الملسزة ويؤثس العمل □

 خعيرة

 معالجت لهماط مخخلفت مً المىاكف لو ال رام  لو الحالاث والأخعاا حسبب في مشكلاث غير عادًت داخل الىحدة□

 الصعىبت والتعقيذ  4.4

 ذاث ظبيعت مخخلفت □

 مخىىعت جخضمً إجساااث وكىاعد معسفت □

 لعمال ذاث خعىاث مخعددة ومخداخلت □

 ولكنها جصا مً المجال □
 
 لعمال مسخللت ومعلدة جدا

 لعمال معلدة جخعلب إجساااث ولساليب □

افيت 4.5     المسإوليت الاشش

 أعذاد المىظفين دسجت الىظيفت  المسمياث الىظيفيت للمشؤوسين

   

 

 المجهىد البذوي 4.6            

المجهىد البدوي لشدة المجهىد البدوي(هىعيت   اليسبت المئىيت مً وكذ العمل 

%50 جالس □  

%50 مخجىل  □  

 ظشوف العمل  4.7                

 اليسبت المئىيت مً وكذ العمل بيئت العمل

%100 عادًتلداخل المكخب( □  

 والخبراث العمليت  العلميتالمإهلاث  .5
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 العمليت والتذسيب(متطلباث ئشغال الىظيفت )الحذ الأدوى من المإهلاث العلميت والخبراث   5.1

 المإهل العلمي المطلىب )التعليم الأكاديمي، المهني، الخ( 5.1.1

  انتاج حيهاني أو العلهم الزراعية.الدرجة الجامعية الأولى في الهندسة الزراعية أو. 

 الخبرة العمليت المطلىبت 5.1.1

 مذة الخبرة العمليت  هىع الخبرة العمليت ومجالها 

 ( :سنهات في مجال العمل.51لحملة البكالهريهس ) 
 ( :سنهات في مجال العمل.51لحملة الماجدتير ) 
 ( : سنهات في مجال العمل.51لحملة الدكتهراه )  

 

التذسيب الفني أو الإداسي أو التخصص ي المطلىب )ويقصذ التذسيب الشسمي اللاصم لمماسست عمل او مهىت معيىت قبل    5.1.3

 شغل الىظيفت( 

 مذة التذسيب مستىي التذسيب ومجاله

 .دورة في مجال العلهم الزراعية 
 .دورة في مجال التنظيم والإدارة  
 المنظمة للعمل. معرفة تامة بالتذريعات والقهانين والأنظمة 
 .قدرة عالية على القيادة والتهجيو 
 .مهارة عالية في تحليل المذكلات واتخاذ القرارات 
 .القدرة على استخدام الحاسب الآلي وخرهصاً البرامج الخاصة بالعمل 
 .المام جيد باللغة الإنجليزية  

 

 

 الكفاياث الىظيفيت  5.1

الكفايت ) اساس ي، متىسط،  اجقانمستىياث  وصف الكفايت  الكفايت المطلىبت

 )متقذم، خبير

   الكفاياث الفىيت

 الكفاياث القياديت

افيت   ) لشاغلي الىظائف الإشش

 (والقياديت

  

لعامت )السلىكيت ا الكفاياث

 والإداسيت(
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افقاث .6  المى
 

 التىقيع   التاسيخ الاسم المسمى الىظيفي الأدواس

     اعذاد البطاقت

     البطاقتمشاجعت 

     اعتماد البطاقت
 


