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 مع تمويل المشروعات الاستثمارية  النتائج أجل من(  ARDI) برنامج - أولا

 : مترابطة رئيسية تحديات ثلاثة الأردن في الزراعية الأغذية قطاع يواجه

 الخارجية. الأزمات تفاقم سياق الأردن في في الغذائي الأمن ضمان .1

  المناخ وتغير الخارجية زماتالأ تفاقم عن الناجمة الجفاف ومخاطر المياه ندرة تفاقم .2

 اللاحق الاقتصادي والانتعاش الغذائية، المواد أسعار ارتفاعوالتصدير وأسواق التنافسية القدرة فقدان .3

 والنمو المحلي الزراعي الإنتاج محدودية مع جنب إلى جنباً - المحلية الهيكلية والقيود للمطمئن،

 في الزراعة على بشدة المناخ تغير يؤثركما  الأردني الغذاءأمن  على خطرا يشكل مما السكاني

 في التباين وزيادة الأمطار، هطول متوسط انخفاضالحرارة و  درجات ارتفاع خلال من الأردن

. للخطر البعلية والزراعة المروية الزراعة من كل ومرونة الإنتاجية ما يعرض هذاو. الأمطار هطول

 مجموعة أدت حيث الأخيرة السنوات في الأردن في الزراعية الأغذية قطاع إمكانات تتحقق لمكما 

. سواء حد على والصادرات المحلية للسوق التنافسية القدرة انخفاض إلى الهيكلية العوامل من معقدة

 -1 : في تتمثل تحديات تواجه ولكنها للتصدير كبيرة فرصا الطازجة والخضروات الفواكه وتوفر

 كفاية عدم -2  والعراقية السورية الأهليتين الحربين بسبب الأسواق إلى الرئيسي الوصول فقدان

 .العامة للخدمات المواتية البيئة

 الرئيسية التحديات هذه مواجهة إلى(  ARDI) والابتكار القيمة سلسلة وتطوير الزراعية المرونة برنامج يسعى

 خطة يدعم أمريكي دولار مليون 125 بقيمة مبتكر تمويل برنامج هو ARDI برنامج و. الزراعة لقطاع

 يالأردن الزراعي القطاع تنمية دعم إلى البرنامج يهدف. 2025-2022 الأردنية الوطنية المستدامة الزراعة

 على الغذائي الأمن وضمان والشمول، التنافسية القدرة وزيادة المناخ، مع التكيف على قدرته تعزيز خلال من

 هدف يتمثل. 2028-2023 مدته وتبلغ 2023 يناير في ARDI برنامج إطلاق تم. الطويل إلى المتوسط المدى

 سلاسل في الزراعية للتنمية التمكينية والبيئة المناخية المرونة تعزيز في ARDI من( PDO) البرنامج تطوير

 فرعية مجالات أربعة في السياسات في وإصلاحات كبيرة استثمارات ذلك وسيشمل. الأردن في مختارة قيمة

 مياه تجميع نطاق وتوسيع 1,1 الخاص الاحتياطي حساب: المناخية والاستدامة المرونة( 1: )هي للنتائج

 التنافسية القدرة( 2) ؛ الابتكار أجل من التكيف على المؤسسية القدرة وبناء 1,2 المستدامة الزراعية الأمطار

 و ؛ الصادرات وترويج القيمة سلسلة لتطوير التمكينية الخدمات 2,1 الخاص الاحتياطي حساب: والصادرات

SRA 2,2 تشمل  ، 1,2 المادة وبموجب .الزراعية الأغذية قطاع في الطلب مع المهارات عرض مطابقة 

 مؤشر تنفيذ في الزراعة وزارة لدعم التقرير هذا بموجب الخبير تعيين على الزراعي للإرشاد خطة إعداد 2,2

 . الموضحة والمهام للمواصفات وفقاً ،2.2 (DLI) المرتبط الصرف

 

 



 

 :ثانيا : الهدف

 منها هو: الغرض. الزراعي للإرشاد وطنية خطة وضع هو المهمة هذه من والهدف

حرية المزارعين للحصول على الخدمات  على يستند الإرشاد خدمات نظام حوكمةل عامإطار وضع -1

 .(والمهنية والخاصة العامة المنظمات )المصلحة أصحاب جميع وتمكين الارشادية

 احتياجات تلبيةعة في المملكة لاالكوادر الارشادية في كافة مديريات الزر وقدرات مهارات تعزيز -2

 .المزارعين صغار

 .المزارعين لصغار المقدمة إرشادية خدماتجودة التحسين  -3

 طريق خارطة لاعداد الزراعة وزارة مع تام بالتنسيق بشكل الاستشاري الخبير سيقوم النحو، هذا وعلى

 التقريبية الميزانياتعداد لا بالاضافة. ات الارشادية المقدمة لكافة القطاعات الزراعيةخدموتحسين  لتوسيع

 بناءا على التوزيعوالتي تنفذ لتنفيذ المدارس المزارعين الحقلية  الزمنية وأطر والمعدات، للموظفين

في تقديم الخدمات  الخاص القطاع مشاركة فرصدراسة و ،في المنطقة والنمط الزراعي السائدجغرافي 

 . في الخدمات الارشادية الرقمية التكنولوجيا واستخدام ،الارشادية

 برنامج إطار في DLIs قبل من المستهدفة المرجوة والنتائج المؤشرات مع الخطةان تتوائم  علما بانه يجب

ARDI (وكافة الخدمات  تنفيذ مدارس المزارعين الحقليةو المعدات، وشراء ،الكوادر توظيف ذلك في بما

 الخطة وستشمل. في تلك البرامج(  المعززات والمؤشراتوالتحقق من  ،الارشادية المقدمة للمزارعين

 التدريبية لبناء احتياجاتللوضع الحالي و  تقييما تتضمن يةالإرشاد الكوادر لتدريب تفصيلية خطة أيضا

 .الزراعية التجارية والأعمال المزارعين احتياجات , بالاضافة لتقييمالحاليين الموظفين قدرات في وتحسين

 والمسؤوليات ثالثا: الواجبات

 .2030-2023 للفترة الزراعي للإرشاد وطنية خطة صياغة قيادة في العامة المسؤولية وتتمثل

 تكاليف ذلك في بما الزراعة، وزارة تقدمها التي الإرشادية للخدمات السريع التقييم •

 إلى استناداً  الزراعية، المجالات مختلف في الوزارة تقدمها التي الإرشادية الخدمات

 والعاملين في قطاع الارشاد . خبراءلل مقابلاتاجراء و القائم الوضعدراسة 

 2030-2023 سنوات ثمانية لفترة الارشاد الزراعي خطة إعداد في المساعدة •

 من الموجودة الخبرات على بناءً  يةالإرشاد كوادرل يةتدريب لاحتياجات تقييم إجراء •

 ذلك وسيتم. أخرى ناحية من الزراعية التجارية والأعمال المزارعين من والطلب ناحية

 لأصحاب عمل وحلقات الخبراء ومقابلات القائمة المؤلفات استعراض خلال من

 لتدريب الكوادر الاطار الزمني يحدد للتدريب مصفوفة  اقتراح تطوير سيتم. المصلحة

 .2026 - 2024 عامي عبر



 في نماذج على بالاعتماد الإرشاد، خدمات في الخاص القطاع لإشراك مقترح اعداد •

 .للأردن أولية طريق خارطة واقتراح - أخرى بلدان

 التعليمات وصياغة الزراعي الإرشاد بخدمات المتعلقة الحالية اللوائح جميع استعراض •

 والمهنية. الفنية المهارات تنمية هيئة تعليمات مع والمتوافقة التكميلية

 وتوحيد الإرشاد وقطاع الزراعة وزارة المعمول بها في التدريب كافة تعليمات مراجعة •

 والتعليمات لكافة البرامج التدريبية المنفذة من قبل وزارة الزراعة. الإجراءات

 

 والمهارات رابعا: المؤهلات

 التخصصات أو الريفية التنمية أو الزراعي الارشاد أو الزراعية الهندسة في متقدمة درجة .1

 الصلة ذات

 في المثبتة الخبرة ذلك في بما القطاع، هذا في المثبتة المهنية الخبرة من الأقل على سنوات 8 .2

ً  مناسبة بطريقة المشاورات إجراء في وكذلك المماثلة التخطيط عمليات  من مجموعة مع ثقافيا

 .المصلحة أصحاب

 والخاص. العام القطاعين في الأردن في الزراعي الإرشاد بنظام الإلمام .3

 .الرقمي الإرشاد خدمات بمجال الإلمام .4

 .الأردن في الزراعي للإرشاد والتنظيمي التشريعي بالإطار الإلمام .5

 .والارشاد الزراعي التنمية ميدان في / دولية منظمة في لديه خبره عملية  .6

 غير الأقل على بلدين في عمل قد يكون أن ويجب ،المختلفة الإرشاد نظم فيوالمعرفة  الالمام .7

 .أوروبا مثل المتقدمة البلدان من يكونا أن ويفضل الأردن،

 والدقة المحدد الوقت في وتنفيذها أولويات وتحديد للمهام التخطيطلديه الخبرة الكافية في  .8

 .النتائج نحو القوي والتوجه

 .الإنجليزية باللغة جيد بشكل الكتابة على والقدرة ومكتوبة، شفهية جيدة، اتصال مهارات .9

 . الدبلوماسية والمهارات  يمتلك القدرة على قيادة وادارة الفريق .10

  ممتازة معلومات نظم/حاسوبية مهارات .11

 والمنظمات المؤسسات لجميع المصلحة لأصحاب عمل ورشة وادارة تنسيقالقدرة على  .12

 .والخاص العام القطاعين في الزراعي بالإرشاد المعنية

 الإرشاد لنظام المقترحة التعليماتوالخاصة باعداد  مشاريع الخبرة في اعداد مقترحات .13

 .والخاص العام الزراعي

 المتوقعة خامسا: النتائج

 الوقت الزمني مدته وصف المنجزات
  اسبوعان التمديد لخطة المشروح المخطط إكمال

  اسبوعان والخاص العام القطاعين من المصلحة أصحاب مع عمل حلقة



  (العمل ورشة بعد) أسابيع 4 التمديد لخطة الأول المشروع

 العام القطاعين من المصلحة أصحاب مع للمتابعة عمل حلقة
 والخاص

  (الأولى المسودة بعد) أسبوعان

  (المتابعة عمل حلقة بعد) أسابيع 4 التعليمات ومشاريع التمديد لخطة الثاني المشروع

 من التعليقات تلقي بعد) أسابيع 2 النهائية التمديد خطة

 (الدولي والبنك الزراعة وزارة

 

 

 جميع تشمل و منظمة تكون وأن والعربية الانكليزية بكلتا اللغتين الصلة ذات النواتج جميع تعرض أن وينبغي

 .الصلة ذات المصادر

 

 


